Csaladtag dolgozik a vallalkozasban

A kisvallalkozéknal gyakran eléfordulhat, hogy csaladtag dolgozik a vallalkozasban, akar
csak egy rovid idore. Kozben nem szabad szem eldl vesziteni az illegalis foglalkoztatasrol
sz0l6 torvény szabalyait sem.

Nem onallé munkavégzés

A nem 06nall6 munkavégzés fogalmat a szlovak munkatérvénykényv hatarozza meg az
1.§-ban. E szerint a nem 6nall6 munkavégzés olyan, amely alapjan a munkat a felettes
munkaltatoi és alarendelt munkavallaloi viszonyban végezi a munkavallalé a munkaltato
szamara, a munkaltaté utasitasai alapjan, az 6 nevében és a munkaltato altal megszabott
munkaidében.

lllegalis foglalkoztatas

Az illegalis munkavégzésrél és illegalis foglalkoztatasrol szolé 82/2005 szamu torvény a
munkaltatotdl két alapszabaly betartasat koveteli meg:

e azzal a személlyel, aki a munkaltat6 szamara nem o©nall6 munkat végez,
munkaviszonyt szikséges létesiteni, €s egyben

e anem onallé munkat végz6 személyt be kell jelenteni nyugdijbiztositasra.

Ennek folyamatat részletesen szabalyozza a munkatorvénykonyv. Az illegalis
munkavégzeést szigoruan buntetik.

Az illegalis munkavégzés elleni szabalyok nagyon szigoruak fbéleg a kisvallalkozokra
tekintettel. Ezért a torvény Kkivételt tesz szamukra, hogy foglalkoztathassak a
csaladtagjaikat. Egyéni vallalkozok szamara ez a kivétel mar a korabbi években is
megvolt. 2020. januar 1.-t6l viszont kiterjesztették a lehetéséget olyan korlatolt felel6sségi
tarsasagokra is, amelyeknek legfeljebb egy természetes személy a tulajdonosuk.

A torvény pontosan megnevezi, hogy kinek a segitsége engedélyezett munkaviszony
létesitése nélkul is:

o felmendagi rokonok (a polgari torvénykonyv értelmében szilbk, nagyszulék,
gyerekek, unokak)

o testvérek,
e hazastarsak.

A torvény adta lehetbség nem vonatkozik tovabbi rokonokra, mint pl. unokatestvér,
nagynéni, nagybacsi, sogor, anyds, apds. Hasonloképpen nem vonatkozik ez a lehetdség
a vallalkozoval egy haztartasban, de nem hazassagi viszonyban él6 partnerre sem.

A torvény tovabba meghatarozza azt is, hogy annak a csaladtagnak, aki munkaviszony
létesitése nélkul segit a vallalkozénak,

e a szocialis biztosito altal nyugdijbiztositassal kell rendelkeznie,
e vagy mar nyugdijas,
e vagy diak, aki nem toltotte be a 26.-ik életévét.
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Tehat az egyszemélyes vallalkozasba segithet olyan csaladtag, akinek van masik
munkahelye, vagy maga is egyeéni vallalkoz6. Nem szikséges tarsulasi szerzédést
kotnitk. A lényeg, hogy legyen nyugdijbiztositasa.

Kedvezo lehetéség 2020-t61 az egyszemélyes KFT
szamara is

Elvileg a hazastarsak nem kothetnek egymassal munkavallalasi szerz6dést, mivel nem
kerulhetnek egymassal szemben alarendelt viszonyba. Korabban ez volt az akadalya

annak, hogy az ugyvezet6 foglalkoztassa a tulajdonaban lévé egyszemélyes kereskedelmi
tarsasagban a hazastarsat.

Mint mar fentebb emlitettem, 2020. januar 1.-t6l az egyszemélyes korlatolt felel6sségu
tarsasag tulajdonosanak csaladtagjai is segithetnek a vallalkozasban munkaviszony
létesitése neélkul. Ezzel a rendelkezéssel torolték az a hatranyt, amely alapjan az
egyszemélyes korlatolt felel6sségu tarsasag alapitdja hatranyos helyzetben volt az egyéni
vallalkozdval szemben a csaladtagok foglalkoztatasa terén.

A kivételek kiterjesztésének az illegalis munkavégzésrél szolé torvényben az
egyszemélyes korlatolt felel6sségli tarsasagokra is az volt a célja, hogy igazsagosabb
feltételeket teremtsenek a vallalkozok szamara az egyenlé banasmaod elve alapjan.

Szankciok

A munkavédelmi hatésag barmikor ellenérzést végezhet a vallalkozd uzemi egységében.
Az illegalis munkavégzeés esetén 2.000 EUR-t6l 200.000 EUR-ig szabhatnak ki birsagot.
Amennyiben egyszerre két illegalisan foglalkoztatott munkavallalét is talalnak az Gzemi
egyseégben, 5.000 EUR a blntetés.

Ezen tulmenden a ,munkaltatdé” bekerul egy kdozponti nyilvantartasba. 5 éven at vezetve
lesz a nyilvantartasban és ez id6szak alatt nem kaphat semmilyen allami, vagy EU
tamogatast. Nem kaphat olyan megrendeléseket, amelyek az allami koltségvetésbdl
lennének fizetve. Tehat nem kaphat olyan igazolast a munkaugyi felugyeleti hatésagtal,
hogy nem foglalkoztat illegalisan.

Tovabbi szakmai cikkeket a www.vallalkozasszlovakiaban.hu oldalon talalhat.

Ha tetszett a cikk és szeretne tovabbi hasznos informaciékhoz jutni,
itt feliratkozhat hirlevelemre, amelyhez ajandékba egy kis SK-HU szakszétarat kiildok.

Szerz6: Janok Julia — Szlovakiai vallalkozasok szakértéje, datum 2020.05.16.
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