Veszteséges szlovak cég — mire figyeljen
az ugyvezeto

Nemcsak a veszteséges szlovak cég kerulhet valsagba. A viszonylag jol mikodé cégek is
lehetnek valsagban, vagyis hanyatld allapotban a szlovak kereskedelmi torvénykonyv
rendelkezései alapjan. Az ugyvezetoknek ilyen helyzetben csédeljarast kéne inditaniuk az
altaluk vezetett cég ellen. Van, hogy egyszerl adminisztrativ megoldassal a tulajdonosok
elharithatjak a veszélyt. Olvassa tovabb a cikket!

Valsagban lévo cég

A szlovak kereskedelmi torvénykonyvbe (513/1991 sz.t.) 2016-t6l lett bevezetve a
,valsagban Iévé cég” kifejezése. Nem csupan kifejezésrdl van szé. Intézményesitve lett a
kereskedelmi torvénykonyvben, milyen szabalyok vonatkoznak a hanyatlasban lévo
cégekre.

A felszamolasrol és szerkezetatalakitasrol szl torveny (7/2005 sz.t.) is meghatarozza,
mikor van hanyatlasban egy cég. E térvény szerint vagy fizetésképtelen, vagy eladdsodott.

A hanyatlast, illetve valsagot a kereskedelmi torvénykonyv olyan cégekre vonatkoztatja,
amelyeknél a sajat tOke és a tartozasok kozotti arany kisebb, mint 8 : 100-hoz.

Sajat toke és a tartozasok

A sajat téke a tarsasag jegyzett t6kéjébdl, a tdketartalékbdl, az eredménytartalékbol
(korabbi évek felhalmozott nyereségébdl, illetve veszteségébdl), és a targyévi addzott
eredményébdl tevédik 0ssze.

Amennyiben a korabbi évek veszteséggel lettek zarva és a veszteség nem lett kiegyenlitve,
ilyen esetben a sajat téke akar negativ tartomanyba is kerulhet.

A tartozasok kozé soroljuk f6képpen a beszallitok iranti tartozasokat, ado- és
tarsadalombiztositasi tartozasokat, tartalékképzést, banki és egyéb hiteleket, és a tagi
kolcsondket.

Leegyszerisitve valdjaban a cég sajat tokéjét a cég vagyonanak osszegébdl kivont
tartozasok adjak. Nem csupan a minuszban 1év sajat téke jelenthet gondot, hanem a
nagyon alacsony arany (a mutato kisebb 0,08-nal) a sajat téke és a tartozasok kozott is
valsagos helyzetre utal.

Tagi kolcson vagy toketartalék — mi a kiilonbség?

Amennyiben sziksége van a cégnek tovabbi pénzforrasra, az tulajdonosok ezt kétféle
maodon nyujthatjak a cégnek:

e jegyzet toke emelésével, amelyet cégbirésagon is at kell vezetni, illetve
tartalékalap képzésével, amelyet nem sziikséges bejegyeztetni cégbirdsag altal,

e tagi kolcsonnel.

A kulonbseg abban rejlik, hogy az elsé esetben a ceg sajat tékéjehez szamitodik a plusz
0sszeg, a masodik esetben tartozasként van nyilvantartva. Igy egy kezd6 cég is konnyen
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kerllhet valsagos allapotba.

A cégvezet6 szamara fontos, hogy figyeljen a cég sajat tbke mutatojara. De ezt talan
konnyebben megeértjuk példakkal szemléltetve.

Példak

A megalakult cég jegyzett tokéje 5.000 EUR. A kezdeti raktarkészlet feltoltésére szukséges
még 50.000 EUR-t befizetni a cégbe. Ezt az sszeget tagi kdlcsonként teszik be az alapitok.
llyen esetben a sajat tbke és a tartozasok kozotti arany 5 : 50-hez, vagyis a mutato 0,1.

Amennyiben jegyzett6keként, vagy tbketartalékként lenne taggyllési hatarozat alapjan
elkdnyvelve a tulajdonosok altal betett 6sszeg, a cég sajat tékéje lehetne akar 55.000 EUR.

Vegyunk masik esetet: A cég 5.000 EUR jegyzett t6kével rendelkezik. A mikodésének elsd
éveben 2.500 EUR veszteséget mutatott ki. Amennyiben a veszteség nem lett volna po6tolva,
sajat tokéje a cégnek 2.500 EUR a masodik évben. 40.000 EUR banki hitele és 10.000 EUR
beszallitoi felé kimutatott tartozasai vannak. Osszesen a cég tartozasai 50.000 EUR. A sajat
tbke és a tartozasok kozotti arany 2,5 : 50-hez, tehat a valsagmutaté 0,05. Lehet, hogy
kdzben a cég a megfelel6 gazdalkodasanak kdszonhetben idében tudja fizetni a tartozasait
a beszallitéi felé. Hasonloképpen a banki torlesztéseket is. Mégis a torvény értelmében
,valsag-allapotban” van.

Valsag-allapot kovetkezményei

A cég vezetbjének folyamatosan évkodzben is figyelni kell a cég gazdasagi mutatdit. Nem
sziukséges ehhez rendkivili beszamolét késziteni sem. A ma hasznalt szamviteli szoftverek
altalaban gombnyomasra képesek kiadni az évkozti mérleget és az eredményt.

Csoédeljarast szikséges inditani

A valsag-allapotba kerult cégre rendkivili szabalyok vonatkoznak. Az a tarsasag, amelynek
minuszban van a sajat t6ke értéke és legalabb két hitelezéje van, szikséges, hogy
csOdeljarast indittasson ellene a sajat ugyvezetdje. Ezt 30 napon belll meg kell tenni az
ugyvezetbnek az utan, hogy a tudomasara jutott, illetve juthatott volna, milyen allapotban
van az altala vezetett cég.

Tiltott a tagi kolcson visszafizetése

A valsag-allapot alatt nem lehet visszafizetni a tulajdonosok felé, sem a cég torvényes
képviseldi, illetve tisztségviselbi felé a kdlcsdndket. Osztalékot meg semmiképp nem lehet
kifizetni. Ezeknek a torvényben rogzitett intézkedéseknek az a célja, hogy elsédlegesen a
cég kulsd hitelezbi legyenek kielégitve, nem a tulajdonosi és vezetdi kor.

Ugyvezetd személyes feleléssége és biintethetésége

Amennyiben a cég ugyvezetdje nem indit cs6deljarast az altala vezetett valsag-allapotban
lévé cég ellen, 12.500 EUR birsaggal sujthatdé. A szankciot az altala vezetett cég
bankszamlajara kell befizetni. A térvény ugy van megalkotva, hogy nem tud ez aldl a
kotelessége aldl kibujni. A csddeljaras kezdete utan a céget mar nem az ugyvezetd vezeti,
hanem a csédbiztos. Az meg kdvetelni fogja a volt Ugyvezetdtdl a szankcio befizetését.

Masik lenyeges buntetés, amivel sujthatdé a valsag-allapotban Iévé cég ugyvezetdje, hogy
harom évre eltilthatjak 6t igyvezetdi tisztség betoltésétél. Amennyiben parhuzamosan mas
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cégben is Ugyvezetd, minden cégben betdltott lgyvezetbi és hasonld vezetdi tisztségére
vonatkozik a tilalom.

Az eltiltott Ugyvezetdk neve nyilvanosan kdzzétett listan elérhetb. A lista neve Register
diskvalifikacie és a linkre kattintva elérhetd.

Tovabbi szakmai cikkeket a www.vallalkozasszlovakiaban.hu oldalon talalhat.

Ha tetszett a cikk és szeretne tovabbi hasznos informaciékhoz jutni,
itt feliratkozhat hirlevelemre, amelyhez ajandékba egy kis SK-HU szakszétarat kuldok.

Szerzd: Janok Julia — Szlovakiai vallalkozasok szakértdje, 2019.11.24.

*
/WVIARK

i} © Minden jog fenntartva
Janok Julia, MARK PLUS, s.r.o. Sturovo (Parkany) e-mail: janok.julia@yvallalkozasszlovakiaban.hu



https://obcan.justice.sk/infosud-registre/-/isu-registre/zoznam/diskvalifikacia
https://obcan.justice.sk/infosud-registre/-/isu-registre/zoznam/diskvalifikacia
http://www.vallalkozasszlovakiaban.hu/
https://salesautopilot.s3.amazonaws.com/newsletter/letter/nl60364/ns108914/subscribe.html

