Miért lett elonyos a nyugdijas
alkalmazasa Szlovakiaban?

2018. julius 1-t6l bizonyos esetekben a nyugdijas alkalmazasa azért elébnyos, mert nem
fizet jarulékokat a bruttd bérébdl. Ennek kdszonhetbéen magasabb a nyugdijas tiszta
jovedelme. A munkaltatoja is csak minimalis jarulékot fizet a szocialis biztositasra.

Nézzuk részletesen minek koszonheté a pozitiv valtozas

A szocialis biztositasrol szélo torvéeny modositasa lehetévé teszi, hogy a nyugdijasok
esetében is érvényesithetd legyen a jarulékfizetésre vonatkozé kedvezmény
hasonloképpen, mint eddig a diakmunkara. A kovetkezd tipusu nyugdijjogosultakra
vonatkozik a modositott rendelkezés:

e Oregségi nyugdij,
e korkedvezményes Oregségi nyugdij,
e rokkantsagi nyugdij,

o fegyveres er6k allomanyaba tartozok nyugdija, mikézben elérte az O&regségi
nyugdijkorhatart,

o fegyveres erék allomanyaba tartozok rokkantsagi nyugdija.

A nyugdijas csak egy munkaltaténal valaszthat egyetlen megallapodast, amelynél
érvényesiteni kivanja a kedvezményt.

Mennyi a minimalisan fizetendo jarulék

Amennyiben a nyugdijas brutté bére legfeljebb 200 EUR, nem fizet jarulékot a
szocialis biztositasra. A munkaltatdja is csak a balesetbiztositasi alapba és a garancialis
alapba fizet 6sszesen 1,05%-ot a nyugdijas bruttd bérébdl szamitva.

Csupan a korkedvezményes Oregségi nyugdijas esetén fizetend6 az egészségbiztositasi
jarulék ugy a munkavallalo részeérdl, mint a munkaltato részeérdl.

Nyugdij tipusa korkedvezményes 6regségi nyugdij tébbi tipusu nyugdijak
Munkavallalé Munkaltato Munkavallalo Munkaltato

Egészségligyi biztositas 4% 10,00%

Szocialis biztositas - 1,05% - 1,05%-

biztositas betegseég esetén

oregségi nyugdijbiztositas

rokkantsagi nyugdijbiztositas

balesetbiztositas - 0,80% - 0,80%

munkanélkuliség esetére vonatkozo biztosi-
tas

garanciaalap - 0,25% - 0,25%
tartalékalap
Osszesen 4% 11,05% - 1,05%

Ha a nyugdijas bruttdé bére meghaladja a 200 EUR-t, az e fol6tti 6sszegbdl ugy fizeti a
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jarulékokat az alkalmazott is és a munkaltato is, mint amilyen elGirasok vonatkoznanak
rajuk egyébként.

Az itteni biztositasi rendszerr6l részletesen ebben a cikkben irtam: Tarsadalombiztositas
Szlovakiaban kicsit masképp

Milyen tipusu alkalmazas esetén érvényesithet6 a
minimalis jarulékfizetés

A szb6ban forgd enyhités a munkavégzésrél sz6lé megallapodas (dohoda o vykonani
prace) és az alkalmi munkarél szé6lé6 megallapodas (dohoda o pracovnej Cinnosti)

esetén érvényesithet6. Mindkét tipus a munkaviszonytdl eltér6 munkavégzésre iranyulo
megallapodasok kdzé tartozik.

Az ujdonséag az, hogy ilyen kereteken belul lehet foglalkoztatni korkedvezményes 6regségi
nyugdijast is. Tehat betartva a fent taglalt feltételeket, a kivételt érvényesitd
korkedvezményes nyugdijas nem vesziti el a folydsitott nyugdijat.

Diakokra is vonatkozik ez a szabaly

Hasonlé szabaly mar néhany éve vonatkozik a diakmunkara. A jovedelem hatar a diakok
esetében is 200 EUR. A jarulékkedvezmény érvényesitésének feltételei kdzé tartozik
tobbek kdzott az is, hogy a fiatal alkalmazott nappali tagozatu diak legyen.

Adoézas szempontjabdl

A szlovak jovedelemado torvény rendelkezései alapjan a nyugdijasok nem érvényesithetik
az adomentes Osszeget. Igy a nettd bérlk szamitasanal a bruttd bérbdél levonja a
munkaltaté a 19%-ot.

A diakok viszont alairhatjak a jovedelemaddra vonatkozé nyilatkozatot. Ez szerint a havi
bérik szamitasanal érvényesithetik az adomentes 0sszeget, ami magasabb, mint 200
EUR. Amennyiben nem irtak ala a nyilatkozatot és év kozben nem érvényesitették az
addmentes Osszeget, a naptari év elteltével addbevallas altal visszaigényelhetik a levont
adot. Tehat a diakoknal el6fordulhat, hogy nem fizetnek jovedelemadot sem, a havi bruttd
bérik — amennyiben nem haladja meg a 200 EUR-t, megegyezhet a netté keresetukkel.

Nyilatkozat kitoltése

Annak érdekében, hogy a diakok és a nyugdijasok érvényesithessék a szocialis
biztositasra vonatkoz6 kedvezményt, szukséges alairniuk egy nyilatkozatot.

A nyilatkozat a szocialis biztositd oldalan is megtalalhato.

Tovabbi szakmai cikkeket a www.vallalkozasszlovakiaban.hu oldalon talalhat.

Ha tetszett a cikk és szeretne tovabbi hasznos informacidkhoz jutni,
itt feliratkozhat hirlevelemre, amelyhez ajandékba egy kis SK-HU szakszétarat kuldok.

Szerzd: Janok Julia — Szlovakiai vallalkozasok szakértéje, 2018.07.23.

*
/WARK

) © Minden jog fenntartva
Janok Julia, MARK PLUS, s.r.o. Sturovo (Parkany) e-mail: janok.julia@vallalkozasszlovakiaban.hu



https://vallalkozasszlovakiaban.hu/tarsadalombiztositas-szlovakiaban-kicsit-maskepp/
https://vallalkozasszlovakiaban.hu/tarsadalombiztositas-szlovakiaban-kicsit-maskepp/
http://www.vallalkozasszlovakiaban.hu/
https://salesautopilot.s3.amazonaws.com/newsletter/letter/nl60364/ns108914/subscribe.html

