A kifizetett osztalék adozasa 2017 utan

Ebben a cikkben kizarélag a 2017. januar 1.-vel, vagy e datum utan kezd6dé gazdalkodasi
évben elért nyereségrészesedes kifizetésérdl és annak adozasarol lesz szé.

A szlovak jovedelemado torvény 2017. januar 1-t6l hatalyba lépett modositasa személyi
jovedelemadé ala veti a maganszemélyeknek fizetett osztalékot.

Az el6z6 években elért nyereség 2017-ben osztalék formaban torténd kifizetésére mas, az
egyes id6szakokra kuldnb6zé elbirasok vonatkoznak.

Mit kell értentiink a koznyelvben hasznalt ,,osztalék” szé6
alatt

Nyereségrészesedés, mas szbéval osztalék — a kereskedelmi tarsasag, illetve szovetkezet
adozas utani nyereségének elosztasa és kifizetése. Az osztalékhoz hasonldan kell megitélni
a felszamolasi eljaras utan fennmaradé javak kifizetését, a kiegyenlitési részesedést, és a
csendestarsnak fizetett nyereségrészesedést is.

Fontos tényezd, hogy az osztalék befogadéjanak van-e a tarsasagban tulajdonrésze,
vagy nincs. Tovabba azt is fontos vizsgalni, hogy szlovak tarsasag nyereségrészesedésérél
van sz0, vagy kulfoldi tarsasag fizeti az osztalékot. A szlovak tarsasag osztalék fizetéséenél
szerepet jatszik az a tényez6, hogy a befogadd korlatlan, illetve korlatolt addkotelességi
szemely Szlovakiaban.

Szlovak cégben tulajdonrésszel rendelkez6
maganszemeélynek fizetett osztalék

A szlovak cégben tulajdonrésszel rendelkez6 maganszemélyeknek fizetett osztalékbol
levonassal kell beszedni az adét (az 595/2003 szamu jovedelemadé térvény 43.§-a (2)
és (3) r) értelmében).

Az ad6 mértéke:
- 7% a korlatlan addkotelességi személynek fizetett osztalék utan,

- 7% a Korlatolt adokotelességli személynek fizetett osztalék utan olyan esetben,
amennyiben az osztalék befogaddja olyan orszag adoérezidense, amellyel Szlovakia
kotott két orszag kdzotti kettés adozas elkertilésérdl szolo egyezményt (az 595/2003
szamu jovedelemado torvény 51e.§-a (2) bekezdés a) pontja értelmében).

- 35% a korlatolt adokotelességli személynek fizetett osztalék utan olyan esetben,
amennyiben az osztalék olyan orszag addrezidensének kerul kifizetésre, amellyel a
Szlovak Koztarsasagnak nincs kotve két orszag kozotti kettés adozas elkerilésérdl
sz6l6 egyezménye — 0.n. nemszerz6dott orszag adorezidense (az 595/2003
szamu jovedelemad¢ torvény 51e.§-a (2) bekezdés b) pontja érteimében).

Az addalany adokotelessége teljesitettnek tekinthetd, ha az osztalék kifizet6je levonja a
fentiek alapjan meghatarozott adét. Az ilyen tipusu jovedelmet az addalany a tovabbiakban
mar nem tlunteti fel a sajat adébevallasaban.
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Szlovak cégben tulajdonrésszel rendelkez6 jogi
személynek fizetett osztalék

A jogi személyeknek fizetett nyereségrészesedés tovabbra is adémentes, kivéve olyan
esetben, ha a tulajdonos jogi személy egy nemszerz6dott orszagban honos.

Az u.n. nemszerz6dott orszag adoalanya alatt olyan céget értiink, amelyet magyar nyelven
altalaban ,offshore cégnek” neveznénk.

A két orszag kozotti megallapodasok listdja a  Szlovak  Koztarsasag
Pénzugyminisztériumanak honlapjan elérhetd ezen a linken.

Kulfoldrol fizetett osztalék befogadédja szlovak addalany

Korlatlan addkotelességlii maganszemelynek fizetett nyereségrészesedés olyan kulfoldi
cégbdl, amelynek ez a szlovak maganszemély a tarstulajdonosa, kulonleges addalapkeént
szerepel a személyi jovedelem-ado bevallasaban a szlovak jovedelemadd torvény 51e.§-a
ertelmében.

Az addé mértéke annak fuggveénye, hogy az osztalékot

- olyan orszag adorezidense fizeti, amellyel a Szlovak Koztarsasagnak van két orszag
kozotti kettdés adozas elkerulésérél szold egyezménye — ilyen esetben az adé
mértéke 7%,

- azu.n. nemszerz6dott orszag adorezidensétdl szarmazik az osztalék — ilyen esetben
az ad6 mértéke 35%.

Mindkét esetben az addalap megegyezik a brutté bevétellel.

Amennyiben olyan orszag adoérezidense fizeti a szlovak maganszemélynek az osztalékot,
amellyel a Szlovak Koztarsasagnak van két orszag kozotti kettés adozas elkerllésérdl szolo
egyezmeénye, a kettés adozas elkerulése céljabdl az egyezmény értelmében kell eljarni.
Tehat a masik orszagban befizetett adét be lehet szamitani a szlovak adokotelességbe
legfeljebb olyan 06sszegig, amelyet a masik allamban koteles volt medfizetni a
maganszemeély.

Az operativ szerv tagjainak és a felugyel6 bizottsag
tagjainak fizetett nyereségrészesedés

A fentiekben taglalt addzasi feltételek egyarant vonatkoznak a tarsasag operativ szervének
tagjaira és a felligyel6 bizottsag tagjaira, amennyiben nekik lesz kifizetve az osztalék a
2017-es gazdalkodasi évben és az ez utan elért nyereségbdl.

Az lUgyvezetdé nem minésil az operativ szerv tagjanak. Az ligyvezetére ugy tekint a
szlovak jovedelemadd torveny, mint alkalmazottra.

Alkalmazottnak fizetett nyereségrészesedés

A 2017. januar 1.-t8l hatalyos jovedelemadd térvény modositasa alapjan az 5.§ (7)
bekezdésének i) pontja tordlve lett a torvénybdl. Ez a pont rendelkezett korabban arrdl, hogy
a tékerészesedéssel nem rendelkezd alkalmazottak szamara fizetett nyereségrészesedés
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http://www.finance.gov.sk/Default.aspx?CatID=11607

adémentes volt.

2017. januar 1.-t0l a tOkerészesedéssel nem rendelkezd alkalmazottak szamara fizetett
nyereségrészesedést a munkaviszonybdl szarmazé jovedelemként kell megitélni a
jovedelemado torvény 5.§-a (1) bekezdés a) pontja értelmében. Ezek alapjan a 2017-es
gazdalkodasi évtél kezdve a kifizetett osztalék utan hasonléképpen kell adét fizetni, mint a
tobbi béralapu jovedelem utan, tehat elb6leg levonasa formaban a 35.§ értelmében.

Ez vonatkozik a tékerészesedéssel nem rendelkez6 Ugyvezetéknek kifizetett
nyereségrészesedésre is, mivel 6k nem az operativ szerv tagjai.

Egészségbiztositasi jarulék

Parhuzamosan a nyereségrészesedés addézasanak modositasaval megsziinik az osztalék
kifizetésére vonatkozd egészségbiztositas jarulékfizetési kotelesség.

Tovabbi szakmai cikkeket a www.vallalkozasszlovakiaban.hu oldalon talalhat.

Ha tetszett a cikk és szeretne tovabbi hasznos informacidékhoz jutni,
itt feliratkozhat hirlevelemre, amelyhez ajandékba egy kis SK-HU szakszétarat kildok.

Szerz6: Janok Julia — Szlovakiai vallalkozasok szakértéje, 2018.06.15.
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